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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Overige informatie

bestuur (*)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ;
van de instelling. ‘ambities.te realiseren.. De activiteiten. hinnen het thema.samenwerken sluiten.aan. bij.de.:
Wat wil de instelling ~-afspraken-in-het-Integraal Zorgakkeerd (12A)-en-het-Aanvullend Zerg-en- . :
bereiken? i Welzijnsakkoord (AZWA) en de speerpunten van de Stichting Algemene Ziekenhuizen, :

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden : ; S o . :
verricht de instelling? -aanbod aan medisch specialistische zorg: De hoofdvestiging ligt in Capelte aan den
Wanneer worden :IJssel. Het ziekenhuis heeft buitenpoliklinieken in Rotterdam Nesselande, Krimpen aan
dentJssel en in-Rotterdam-Kralingen:-Als-algemeen-ziekenhuis-bedienen-wij-in-eerste-
W_e'ke werkzaamheden iinstantie onze directe omgeving, die'in vaktermen het adherentiegebied heet. Het
uitgevoerd? En hoe ‘adherentiegebied omvat Capelle-aan den-lJssel; Krimpen aan.den.lJssel; Nieuwerkerk. .
dfase” die bij aan het raan den’Jssel; de Krimpenerwaard en de oostelijke kant van Rotterdam: Een
realiseren van de iuitzandering.hierop.vormt.de MDL-zorg die een duidelijke bovenregionale. functie kent. ..}
doelstelling? :Op-het-gebied van-MDL:-bieden-wij topklinische-zorg:-Het-adherentiegebied voor-deze-

-zorgaanbod:

Hoe krijgt de instelling :
inkomsten? e e T e A N N TS :

Op welke manier :De inkomsten worden ingezet ten behoeve van de doelstelling van het 1Jsselland

en aan welke doelen ;IZ[!?K.EHh!f!.'?‘ef-.’fi]iﬁfﬁffffffflflflfifififlflfﬁfi]iﬁfﬁfffffiflflflfififlflf.'fﬁfiﬁiﬁfﬁfffffiflflflfififlflfﬁfi]iﬁfﬁfﬁfffififlflflfififlf.'fﬁfifiﬁfﬁfﬁfffiflflflfifififlfffﬁfifiﬁfﬁfﬁfififlflflfififif.’fffﬁfiﬁ;
worden deverkregen Het lJsseiland Ziekenhuis-houdt vermogen-aan.-Onder de-algemene reserve i
inkomsten besteed? ‘opgenomen dat deel van het eigen vérmogen, waarover de bevoegde organen binnen
Alsuwinstelling vermogen g statutaire.doelstellingen.van.de-instelling-vrij- Kunnen. BESCRIKKEN. ...
aanhoudt, vuf dan in ‘Het ziekenhuis heeft vermogennodiyg voor financiéle stabititeit en de kwaliteit ende
waar en op welke manier itoegankelijkheid.van de zorg. Het deel van het vermogen. dat vrij. beschikbaar.is heeft....
dit vermogen wordt :het ziekenhuis op-een rekening courant en/of een spaarrekening staay, s ;
beeld spaarrekening, LR s :
beleggingen etc). : :

Urlvanhetbeleidsplan https://www.ysl.nl/het-ziekenhuis/over-het-ijsselland-ziekenhuis/jaardocume:  open
Vul de link in waar het ;nten/ :

beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

Het beloningsgbeleid voor de Raad van bestuur is conform de Wet normering

Beloningsbeleid voor g.P??F?!F?.'.‘Q.'.TIQ.FF?P.“.HF.‘.FEP‘F?.'.’.‘.?‘.F!???.‘?..PH?.‘.’.?K?.?ﬂ..ﬁ?.f.".’l‘.??{?!!?K?..QWNT): .......................................................... ;
het statutaire bestuur, :0p.het personeel,.niet zijnde.medisch.specialisten.in.loondienst, is.de ...
voor de leden van het -CAQ Ziekenhuizen‘256-27-van-toepassing.-Op de-mediseh specialisten-in-loendienst; -

beleidsbepalend orgaan | AMS'ers, is de Arbeidsvoorwaarden medisch specialisten (AMS) van toepassing. De

..........................................................................................

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://www.ysl.nl/het-ziekenhuis/over-het-ijsselland-ziekenhuis/jaardocume: Open
verslag. Vul delinkinwaar  inten/ ‘

het activiteitenverslag te :

vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31122025 31122024 (*) Passiva 31122025 3112 2024 (*)

1.599.980 € 2.239.972

Immateriéle vaste activa

Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa € 4-824-5342 Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal €198.033.222 € 200.934.725!

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 250-137-5302 € 238-257-4525

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € 800-6892 € 1-058-4265

Resultaat € 1.918.718] i€ 5.240.066:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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